ALLEGATO A. Domanda di partecipazione COMUNITA’ DI PRATICHE

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI LA
COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO A VALERE SUL PROGETTO: Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

(D.M. 66/2023)"

Il/La sottoscritto/a

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI
UGENTO

in servizio

presso

e-mail:

DICHIARA

la propria disponibilita a svolgere, oltre il proprio orario di servizio, l'incarico in oggetto.

A tal fine dichiara:

® che le informazioni dichiarate sono conformi agli artt. 46-47 e 76 del DPR 28.12.2000 n. 445;

® di essere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze lavorative e formative:

TITOLI Punti Valutazione | Valutazione
del candidato della
Commissione
TITOLI DI STUDIO
Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale
quinquennale
110 e Lode 10
Da 101 a 110 8
Da 90 a 100 6
Fino a 89 5
Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea 5
magistrale
Laurea triennale (da inserire solo in caso di 4
assenza di laurea magistrale)
Diploma Scuola Secondaria (da inserire solo in 3
caso di assenza di laurea triennale o magistrale)
Dottorato di ricerca, Master di I o II Livello max 8
(4 per ogni titolo, massimo 2 titoli, max. 8 pt)
Pubblicazioni a contenuto didattico
(3 punti per ogni pubblicazione, max. 3 pubblicazioni, max 3
max. 9 pt)
ESPERIENZA COERENTE CON L'INCARICO
Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di
progettualita complesse (es. PNRR, PON, PON
max 9

FESR, ERASMUS+, MULTIKULTURA, Bandi Ministeriali,
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UST Lecce, USR Puglia, ecc.) (3 pt. per ogni esperienza,
max. 3 esperienze, max. 9 pt)

Incarichi svolti all'interno delle istituzioni scolastiche nel
corso degliultimi 3 anni (2021/22; 2022/23; 2023/24)

® Funzione Strumentale
Referente d’Istituto (Orientamento);

e Animatore Digitale; 5
® Responsabile di dipartimento disciplinare;
® Collaboratore del Dirigente

(si valuta UN solo incarico)

Esperienze professionali in qualita di formatore di
personale docente correlate agli ambiti STEAM, digitale,
linguistico, Istituti scolastici o altri enti accreditati, ecc) max 9
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze,
max. 9 pt)

Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di
formazione pari o superiori alle 10 ore, erogati da
Universita, IPRASE o altri enti accreditati su tematiche
relative alle metodologie didattiche attive einnovative, max
alla didattica delle discipline STEAM e al potenziamento 10
linguistico

(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10
pt)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione INFORMATICHE riconosciute dal MIUR
(3 punti per ognuna, max. 9 punti) max 9

PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE:

e diaver preso visione dell’/Avviso inerente la procedura di cui all’'oggetto;

e di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679.

Luogo e data:

Firma del/la candidato/a:

Allegati:
- Fotocopia di un documento di identita in corso di validita ai sensi degli artt. 46
e 47 del DPR 445/2000;

- Curriculum Vitae in formato europeo.
- Dichiarazioni per la selezione (Allegato B)

La Commissione:



