
N° Prot. Cognome Nome Data nascita

Laurea vecchio 
ordinamento o 
laurea 
magistrale 
quinquennale 
attinente alla 
SELEZIONE

Laurea triennale 
attinente alla 
SELEZIONE (da 
inserire solo in 
caso di assenza di 
laurea magistrale)

Diploma 
Scuola 
Secondari
a (da 
inserire 
solo in 
caso di 
assenza di 
laurea 
triennale o 
magistrale

Dottorat
o di 
ricerca, 
Master 
di I o II 
Livello

Pubblicazioni 
a contenuto 
didattico

Frequenza, comprovata da 
attestato, esigibile su richiesta 
dell’Amministrazione, di corsi di 
formazione pari o superiori alle 10 
ore, erogati da Università, IPRASE 
o altri enti accreditati su tematiche 
relative alle metodologie 
didattiche attive e innovative delle 
discipline attinenti alla selezione.

Esperienze professionali in 
qualità di formatore per alunni 
(PNRR, PON, ERASMUS+, 
MULTIKULTURA, Bandi 
Ministeriali, UST Lecce, USR 
Puglia, ecc.)  correlate agli 
ambiti disciplinari attinenti 
alla selezione.

Esperienze 
professionali in 
qualità di formatore 
di personale docente 
correlate agli ambiti 
disciplinari attinenti 
alla selezione  

Certificazione 
INFORMATICHE 
riconosciute dal 
MIUR

Certificazioni internazionali 
LINGUISTICHE 
corrispondenti ai livelli del 
Quadro Europeo Comune di 
Riferimento per le Lingue 
(QECRL) prodotto dal 
Consiglio d’Europa: B1, B2, 
C1, C2.

PUNTEGGIO 
TOTALE

1 178 del 13/01/2025 INGROSSO MARIA CHIARA 02/07/1991 10 2 6 3 13 34
2 376 del 17/01/2025 CAZZATO DIANA CRISTINA 10/08/1969 10 8 4 3 0 1 5 31
3 257 del 14/01/2025 TOMA ANTONELLA 11/05/1992 10 6 3 10 29
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PUNTEGGIO 
TOTALE

1 288 del 15/01/2025 ROCCA GAIA BENEDETTA 12/07/1989 8 3 10 21

DATA: 17/01/2025

Il Presidente della Commissione: Prof. Giuseppe Reho
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2.  Personale docente esterno all’Istituzione Scolastica dell’Istituto Comprensivo Statale di Ugento

Candidato/a Titoli di Studio Esperienza coerente con l'incarico certificazioni INFORMATICHE e 
LINGUISTICHE

GRADUATORIA PROVVISORIA AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PERSONALE RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI INTERNI/ESTERNI per l’attuazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento  (prot. n. 108 del 08/01/2025)  

Graduatoria provvisoria ESPERTI Potenziamento delle competenze di base – INGLESE classi PRIME, SECONDE e TERZE
1. Personale docente interno all’Istituto Comprensivo di Ugento con contratto a tempo determinato

Candidato/a Titoli di Studio Esperienza coerente con l'incarico certificazioni INFORMATICHE e 
LINGUISTICHE


		2025-01-17T15:09:27+0100
	GIUSEPPE REHO




