
certificazioni 
INFORMATICHE

N° Prot. Cognome Nome Data nascita

Laurea vecchio 
ordinamento o 
laurea magistrale 
quinquennale 
attinente alla 
SELEZIONE

Laurea triennale 
attinente alla 
SELEZIONE (da 
inserire solo in 
caso di assenza di 
laurea magistrale)

Diploma 
Scuola 
Secondari
a (da 
inserire 
solo in 
caso di 
assenza di 
laurea 
triennale o 
magistrale

Dottorato 
di ricerca, 
Master di 
I o II 
Livello 
attinenti 
alla 
SELEZION
E

Pubblicazioni a 
contenuto 
didattico 
attinenti alla 
SELEZIONE

Frequenza, comprovata da attestato, 
esigibile su richiesta 
dell’Amministrazione, di corsi di 
formazione pari o superiori alle 10 
ore, erogati da Università, IPRASE o 
altri enti accreditati su tematiche 
relative alle metodologie didattiche 
attive e innovative delle discipline 
attinenti alla selezione.

Esperienze professionali in 
qualità di formatore per alunni 
(PNRR, PON, ERASMUS+, 
MULTIKULTURA, Bandi 
Ministeriali, UST Lecce, USR 
Puglia, ecc.)  correlate agli 
ambiti disciplinari attinenti alla 
selezione.

Esperienze 
professionali in qualità 
di formatore di 
personale docente 
correlate agli ambiti 
disciplinari attinenti 
alla selezione  

Certificazione 
INFORMATICHE riconosciute 
dal MIM

PUNTEGGIO 
TOTALE

1 9525 del 27/12/2024 Caricato Elisa 21/09/1984 10 8 10 18 9 55
2 9384 del 18/12/2024 Indirli Maria Chiara 17/01/1994 10 4 6 3 23
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DATA: 08/01/2025

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE: Prof. Giuseppe Reho

PAGINA 1

GRADUATORIA DEFINITIVA AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI e TUTOR per l’attuazione di percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari   (prot. n. 9197 
del 12/12/2024)  

Graduatoria DEFINITIVA ESPERTI percorso formativo e laboratoriale co-curricolare: DIAMO VOCE ALLE PAROLE

1. Personale docente interno all’Istituto Comprensivo di Ugento con contratto a tempo indeterminato

Candidato/a Titoli di Studio Esperienza coerente con l'incarico

Candidato/a Titoli di Studio Esperienza coerente con l'incarico

2. Personale Docente interno dell’Istituto Comprensivo di Ugento a tempo determinato con contratto fino al 30/06/2025 o 31/08/2025

Candidato/a Titoli di Studio Esperienza coerente con l'incarico

3. Personale Docente esterno all’Istituto Comprensivo di Ugento appartenente ad altra Istituzione Scolastica.

Candidato/a Titoli di Studio Esperienza coerente con l'incarico

4. Personale Docente esterno all’Amministrazione Scolastica.
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