GRADUATORIA DEFINITIVA AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PERSONALE RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI INTERNI per P'attuazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento (prot. n. 9167 del 12/12/2024)

Graduatoria DEFINITIVA ESPERTI Potenziamento delle competenze di base — MATEMATICA classi PRIME, SECONDE e TERZE
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